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ONEMLI HUSUSLAR

Yetistirme stlirecinde bulunan aday 6gretmen giinde 8 saat gorevde olacak, ders ve diger
gorevleri disindaki siirede adaylik egitimiyle ilgili faaliyetlerini siirdiirecektir. Bu siirede aday
ogretmene fiili olarak girmis oldugu dersler disinda, yetistirme siireci kapsamindaki faaliyetler
icin herhangi bir licret 6denmeyecektir.

Aday Ogretmen Yetistirme siirecine tabi tiim 6gretmenler hizmetici egitim faaliyetlerini
eksiksiz olarak tamamlamak zorundadir. Aday Ogretmenler yasal mazeretleri nedeniyle
katilamadiklar1 hizmeti¢i egitim faaliyetlerini il milli egitim miidirliiklerince diizenlenecek
telafi programi kapsaminda tamamlayacaklardir.

So6zlesmeli aday 6gretmenlere danismanlik yapacak 6gretmenlerin belirlenmesinde ilgi
(b) Yonergenin 11. maddesinde belirtilen kriterlere uygun danisman 6gretmen bulunamamasi
halinde; Yonergede belirtilen kriterler dogrultusunda dncelikle yakin branstan ve hizmet siiresi
10 yila yakin olan 6gretmenler arasindan, yoksa farkli branglardan ve adayligi kaldirilmis olmak
sartiyla diger Ogretmenler arasindan adaymm durumuna en uygun danisman Ogretmen
belirlenebilecektir.

Yetistirme Programi gercevesinde aday d6gretmenler icin EK-3'de yer alan formlar (1-2-
3-4-5-6-7-) kullanilacaktir. Yapilan ¢aligmalara ait diger belge ve materyallerle birlikte bu
formlarin bir niishas1 aday O0gretmenin 0zliik dosyasinda saklanacak, bir niishas1 ise aday
ogretmenin performans degerlendirme siirecinde kullanilmak ve Istendigi Zaman
Belgelendirmek Uzere hazirlayacag kisisel ve mesleki gelisim dosyasina konmak iizere aday

ogretmene verilecektir.

Her aday i¢in MEBBIS'de yer alan "Aday Performans Modiiliine" veri girisi
yapilacaktir. Ozel Ogretim Kurumlarinda adaylig1 kaldirilan dgretmenler icin ise EK-3, Form
(8-9-10-11-12) kullanilacak olup, okul miidiirii tarafindan imzalanarak ilgili 6gretmenin &zliik
dosyasinda arsivlenecektir. MEBBIS Aday Performans Modiiliine veri girisi yapilmayacaktir.

Sozlesmeli olarak atanan aday Ogretmenlere Yetistirme Programi (654 saat)
uygulanacaktir.

Sozlesmeli olarak atanan ve 6zel 6gretim kurumlarinda adayligr kaldirilan aday
ogretmenlere Uyum Programi (312 saat) uygulanacaktir.

Asli Ogretmenlige Gegis Yazili Sinavi en az 60 (Atmis) almak zorundadir.
Ogretmen Performans Degerlendirme Formu MEBBIS iizerinden doldurulur. Genel

Ortalama 50 (Elli) puanin altinda olmasi durumunda Aday Ogretmen BASARISIZ
sayilmaktadir.
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EGITIM KURUMU MUDURUNUN GOREVLERI

1. Damisman 6gretmen gorevlendirmesi yapar.

Danigman Ogretmenlerin goniilliik esasina gore gorevlendirilmesi esastir, Goniillii

O0gretmen bulunmamasi durumunda egitim kurumu midiiriince uygun goriilen kisi

gorevlendirilir.

2. Aday Ogretmen Cahsma Programim hazirlar. (Form 1)

Damisman Ogretmen, Egitim Kurumu Yéneticisi ile beraber Haftalik olarak “Aday
Ogretmen Calisma Programini” hazirlayip onaya sunar. Bir 6rnegini uygulamak iizere Aday
Ogretmene verir.

3. Okul i¢ci Gozlem ve Uygulamalarinin Yapilmasimi Planlayip Takip Eder

Aday Ogretmen,

Ogretmenler Kurulu,

Ziimre Ogretmenler Kurulu,

Sube Ogretmenler Kurulu,

Rehberlik Hizmetleri Yiriitme Kurulu,

Ogrenci Davranislarini Izleme Kurulu,

Disiplin Kurulu,

Okul Aile Birligi Toplantisi,

Anma Ve Kutlama Komisyonu,

Sosyal Etkinlik Ve Kuliip Calismalari,

Satin Alma,

Muayene Ve Teslim Alma Komisyonu,

Servis Denetimi,

Kantin Denetimi,

Yetistirme Kurslar1 Gibi Okuldaki Biitiin Kurul Ve Komisyonlari zlemesini saglar.
Okul yerleskesinde yer alan biitiin birim ve boliimleri tanir ve isleyisi hakkinda
bilgi sahibi olmasin1 saglar(Pansiyonu olmayan okullarda gorev yapan aday
ogretmenler en az 1 giin pansiyonlu bir okulda gbzlem yaptirir).

Okul i¢i birimlerdeki toplantilarda aktif gérev almasini saglar.

Okul gelisimiyle ilgili saha ¢aligmasi yapar ve onerilerini de kapsayan rapor
hazirlamasini saglar.

Anma, kutlama, sosyal etkinlik, gezi vb. caligmalarda gorev almasini saglar.
Doénem sonu is ve islemlerinde aktif olarak gorev almasini saglar.

4. Damsman Ogretmen ve Aday Ogretmen Cahsmalarimi Denetler

Danisman Ogretmen ve Aday Ogretmenin ¢alisma planlarini uygunlugunu inceler.
Aday ve Danisman Ogretmenlerin ders izlemelerinin planlamasini yapar. Aday veya
Danisman Ogretmenlerin ders izlemesinden dolay: bosalan siniflara idareci veya
ogretmen gorevlendirmesi yapar.

Aday Ogretmenlerin Ders Disi Egitim Faaliyetleri ile Hizmeti¢i Egitim
Faaliyetlerine katilmasini saglar.

Kisisel ve Mesleki Gelisim Dosyasinda ki belgelerin uygunlugunu haftalik inceler.

5. Mebbis Is ve islemleri
Mebbis iizerinden Aday Ogretmen is ve islemlerini takip ederek, hizmetici faaliyet
basvurulari ile notlarin zamaninda verilmesini saglar.




ADAY OGRETMEN iSLEM BASAMAKLARI

10.

11.

12.

13.

14.
15.

Aday Ogretmen Okulda goreve basladigi andan itibaren, DANISMAN OGRETMEN
gorevlendirilmesi yapilir. Okul yénetimi MEBBIS e gerekli verileri isler.

Goreve baslanan haftadan sonra ki, ilk Pazartesinden itibaren gecerli olmak iizere;
Okul Miidiiri ve Danmisman Ogretmen tarafindan haftalik olarak FORM-1
doldurulur.

Haftahk Calisma Planinda asagida belirtilen ¢alismalar yer almak zorundadir.

e Ders Planlama/Hazirlik/Degerlendirme (En az 4 saat)

e Ders Uygulamasi (En az 2 saat)

e Ders Izleme (2 Saat)

e Okul I¢i Gézlem ve Uygulamalar (En az 4 Saat)

e Okunacak Kitap Listesi (Ayda 1)

e Okunacak Filim Listesi (Ayda 2)

Goreve baglanan haftadan sonra ki, ilk haftadan itibaren gegerli olmak tizere; form-
1 de belirtilen ¢alismalarin yerine getirilip getirilmedigini aday 6gretmen tarafindan
FORM-2’iye doldurulur.

Haftahk Calhsma Raporunda asagida belirtilen c¢aligmalarin yerine getirilip
getirilmedigi belirtilir.

e Ders Planlama/Hazirlik/Degerlendirme

e Ders Uygulamasi

e Ders izleme

e Okul I¢i Gézlem ve Uygulamalar

e Okunan Kitap

e Okunan Filim

Aday 6gretmen her hafta 2 saat baska bir 6gretmenin dersine girerek Ders Izlemesi
yapar. Bu ¢aligmasinit FORM-3’e doldurur.

Damigman Ogretmen; Aday 6gretmen her hafta en az 2 saat dersine girerek Ders
Uygulamasi yapar. Bu ¢alismasini FORM-4"1i doldurur.

Aday 6gretmen ayda bir kitap okuyup; FORM-5"i doldurur

Aday dgretmen ayda iki filim izleyip;, FORM-6"i doldurur

Il Koordinatoriince belirtilen Okul Dis1 Faaliyetleri yerine getirerek, FORM-7"yi
doldurur. Toplam 90 Saat planlanmustir.

Il Koordinatériince belirtilen Hizmet igi Egitim Faaliyetlerine katilir. Toplam 180
Saat planlanmistir.

Atmus is giinii sonunda Danigman Ogretmen ve Okul Miidiirii tarafindan MEBBIS
iizerinden BIRINCI DEGERLENDIRME yapilir.

Alt1 ayin sonunda Damigsman Ogretmen ve Okul Miidiirii tarafindan MEBBIS
iizerinden IKINCi DEGERLENDIRME vyapilir.

Oniki aymn sonunda Danisman Ogretmen, Okul Miidiirii, Maarif Miifettisi veya Sube
Miidiirii tarafindan MEBBIS iizerinden UCUNCU DEGERLENDIRME yapilir.
Bakanlik tarafindan yapilan YAZILI SINAVA qgirilir.

Bakanlik tarafindan yapilan MULAKATA girilir. (iptal Edilebilir.)

Basarili olanlarm ADAYLIK EGITIiMI tamamlamus olur.




ADAY OGRETMENLIK CALISMALARI

1.DERS PLANLAMA/HAZIRLIK/DEGERLENDIRME: 144 SAAT

YAPILACAK ETKINLIK

ACIKLAMALAR

Aday icerisinde  danigsman
Ogretmenin rehberliginde derse ©On hazirhik
(planlama), ders materyali gelistirme, Olgme
degerlendirme araci hazirlama c¢aligmalarina vakit
ayirir. Bir ders plant hazirlar. Dersiyle ilgili uygun

materyal gelistirir.

Oogretmen,  siire¢

Danigsman 6gretmen rehberliginde; aday 6gretmen
haftada en az 4 saat olmak iizere bu faaliyette verilen
gorevleri yerine getirir. Toplam 144 saat oldugundan
bazi haftalarin 6 saat olmasi gerekecektir. Bu
calisma FORM-1 de hafta basinda planlanacak olup,
FORM-2 de yapildiginin gosterilmesi
gerekmektedir. Bu ¢alismanin yiiriitiilmesinden
tamamen DANISMAN OGRETMEN sorumludur.

2.DERS UYGULAMASI: 90 SAAT

YAPILACAK ETKINLIK

ACIKLAMALAR

Aday Ogretmen atandigi okulda goreve bagsladig
andan itibaren dersine girer. Danisman 6gretmen
gozledigi dersle ilgili gézlem formlarini doldurur ve
ders sonunda aday o&gretmenle islenen dersin
degerlendirmesini yapar.

Okul idaresi Aday ve Danisman Ogretmenlerin ders
uygulamasi i¢in gerekli tedbirleri alir. Programlarini
ona gore miisait hale getirir.

Danisman Ogretmen veya bagka bir Ogretmen
haftada en az 2 saat olmak iizere aday 6gretmenin
dersine girer. Toplam 90 saat oldugundan bazi
haftalarin 4 saat olmasi gerekecektir. Bu c¢alisma
FORM-1 de hafta basinda planlanacak olup,

FORM-2 de yapildiginin gosterilmesi
gerekmektedir. Bu calisma  sonunda  ders
uygulamasini yapan oOgretmen FORM-4A y1

doldurur. Her ders saati i¢in bir form doldurulur. Bu
caligmanin yiirlitiilmesinden tamamen DANISMAN
OGRETMEN sorumludur.

3.DERS IZLEME : 54 SAAT

YAPILACAK ETKINLIK

ACIKLAMALAR

Aday 6gretmen danigman 6gretmen rehberliginde
danigman 6gretmeninin ve diger 6gretmenlerin
dersini izler, 1lgili formlar1 doldurur ve ders
sonunda gozlemde bulundugu sinifin 6gretmeniyle
izledigi dersin degerlendirmesini yapar. Aday
ogretmenler, kendi okulunda ders izleme siiresinde
farkli branglardaki 6gretmenlerin derslerinde de
gozlemlerde bulunur. Bu dersin kag saat olacagini
danigman 6gretmeni ve okul miidiirii belirler.

Okul idaresi, Aday ve Damisman Ogretmenlerin
ders izlemesi i¢in gerekli tedbirleri alir.
Programlarini ona gore miisait hale getirir.

Aday  Ogretmen; Danisman veya baska bir
Ogretmenin haftada en az 2 saat olmak iizere dersine
girip izleme yapar. Bu c¢alisma FORM-1 de hafta
basinda planlanacak olup, FORM-2 de yapildiginin
gosterilmesi gerekmektedir. Bu g¢alisma sonunda
ders uygulamasini yapan O6gretmen FORM-3 ‘u
doldurur. Her ders saati i¢in bir form doldurulur. Bu
calismanin yiiriitiilmesinden OKUL MUDURU ve
DANISMAN OGRETMEN sorumludur.




4, 0KUL iCi GOZLEM VE UYGULAMALAR: 96 SAAT

YAPILACAK ETKINLIK

ACIKLAMALAR

Aday Ogretmen, Ogretmenler kurulu, ziimre
ogretmenler kurulu, sube Ogretmenler kurulu,
rehberlik  hizmetleri yliriitme kurulu, &grenci
davraniglarini izleme kurulu, disiplin kurulu, okul
aile birligi toplantisi, anma ve kutlama komisyonu,
sosyal etkinlik ve kuliip caligmalari, satin alma,
muayene ve teslim alma komisyonu,
denetimi, kantin denetimi, yetistirme kurslar1 gibi
okuldaki biitliin kurul ve komisyonlar1 izler. Okul
yerleskesinde yer alan biitiin birim ve boliimleri
isleyisi hakkinda bilgi sahibi
(Pansiyonu olmayan okullarda gorev yapan aday
Ogretmenler en az 1 giin pansiyonlu bir okulda
gozlem  yaparlar). Okul ig¢i
toplantilarda aktif gorev alir. Okul gelisimiyle ilgili

servis

tanir ve olur

birimlerdeki

saha caligmas1 yapar ve Onerilerini de kapsayan
rapor hazirlar. Anma, kutlama, sosyal etkinlik, gezi
vb. calismalarda gorev alir. Donem sonu is ve
islemlerinde aktif olarak gorev alir.

Okul Miidiiri ve Damisman Ogretmenin hafta
basinda FORM-1’de gerekli planlamay1 yaparak
haftada en az 4 saat verilen gorevleri yerine getirir.
Bu gorevler sirasinda varsa tutanak veya formlari
FORM-2’iye ek yapar. Bu c¢alismanin
yiiriitiilmesinden OKUL MUDURU sorumludur.

5.0KUL DISI FAALIYETLER: 90 SAAT

YAPILACAK ETKINLIK

ACIKLAMALAR

Sehir Kimligini Tanima

Kurumsal Isleyis

Mesleki Gelisim ve Kariyer
Goniilliiliik ve Girigimcilik Calismalari
Tecriibeyle Bulusma

Yan1 basimizdaki Okul

Bu calismalar Egitim-Ogretimi aksatilmayacak
sekilde planlanmaya calisilmistir. 1.
sonuna kadar tamamlanmasi
hedeflenmistir.

Doénemin
bu faaliyetlerin

Ogretmenler toplam 90 saat okul dis1 faaliyetlerde
bulunacaktir. il/ilge milli egitim miidiirliikkleri bu
konuda Ogretmenlere rehberlik yapacaktir. il
Koordinatérleri sorumludur. Aday Ogretmenin bu
calismalara katilimi zorunludur. Okul idareleri
ogretmenleri idari izinli sayacaklardir. Bu etkinlik
icin FORM-7 doldurulacaktir. Form-7 daha sonra,
FORM-2’iye ek yapilacaktir. Danigsman 6gretmen,;
Bu c¢alismanin FORM-1 de hafta basinda planlayip,
FORM-2 de
gerekmektedir.

yapildiginin gosterilmesi

6. HIZMETCI EGIiTiM

FAALIYET:180 SAAAT

YAPILACAK ETKINLIK

Hizmet I¢i  Egitim  Faaliyetleri — modiiler
yapildigindan, her faaliyette MEBBIS iizerinden
bagvuru yapilmasi gerekmektedir. Bu c¢aligmalar
Egitim-Ogretimi aksatilmayacak sekilde
planlanmaya ¢alisilmistir. 1. Donemin sonuna kadar
bu faaliyetlerin tamamlanmas1 hedeflenmistir.

ACIKLAMALAR

Ogretmenler toplam 180 saat Hizmet i¢i Egitim
faaliyetlerde bulunacaktir. 1l/ilge milli egitim
miidiirliikleri bu konuda 6gretmenlere rehberlik
yapacaktir. i1 Koordinatdrleri sorumludur. Aday
Ogretmenin bu ¢alismalara katilimi zorunludur.
Okul  idareleri  Ggretmenleri  idari
sayacaklardir.

1zinli




DANISMAN ve ADAY OGRETMENIN GOREVLERI

1. Aday Ogretmen Cahisma Programim hazirlar. (Form 1)
Damsman Ogretmen, Egitim Kurumu Yéneticisi ile beraber Haftalik olarak “Aday
Ogretmen Calisma Programin1” hazirlayip onaya sunar. Bir 6rnegini uygulamak iizere
Aday Ogretmene verir.

Form-1
ADAY OGRETMEN CALISMA PROGRAMI
Aday Ogretmenin Ad1 Soyadi Mehmet Gelgdr
T.C. Kimlik Numarasi 1122334455668
Bransi Tiirk Dili ve Edebiyati
Olnl/Kurum-il/ilce Batman Cemil Meri¢ Lisesi
Cahsmanm
e Tarln | 02/10/2017 - 08/10/2017 (1. Hafta)
Cahsma Yapilan S S
Okul/Kurum-iVilge Batman Cemil Merig Lisesi
Ders Planlama Sinif I¢i [zleme Smf Tci Okul i¢i Gizlem/ Okul Dis1
Calisma Yapilacak Mazarhk/ (Ders izleme) Uygulama Uygulama Faaliyetler
Alan Degerlendirme (Ders Uygulamast)
O [ O O
Cahsma/
Giinler Siiresi Cahsma yapilacak alan ve yapilacak calismalar
(Saat)
2 D5 Ders plam hazirlanmasi calismalan yapilacak
Planlama/Hazirlik/Degerlendirme P = yap ’
Pazartesi
2 D Ders plam hazirlanmas: caligmalanna devam edilecek.
Planlama/Hazirlik/Degerlendirme P = :
Sm.lfig;i Uygulama o X o . = =
Sah 2 (Ders Uygulamas:) Damgman Ogretmen; Aday Ofretmenin 3. Ve 4. Dersine girecek.
2 D . Ders plam hazirlanmasi calismalanna devam edilecek.
Planlama/Hazirlik/Degerlendirme P = ’
Carsamba 2 Sﬂgn;ilgy:fdgﬁzgﬁ Danisman Ogretmen; Aday Ofretmenin 1. Ve 2. Dersine girecek.
2 Okul I¢i Gozlem/ Uygulama Ziinwe dgretmenler kurulu toplantisina katilacak.
Persembe
2 Okul I¢i Gozlem/ Uygulama Okulda ki tiim birimleri tammas saglanacak.
SiufIci fzleme Aday Ogretmen, Mehmet Ensar Ogretmenin 5. ve 6. Saat demsine
Cuma 2 - o
(Ders izleme) girilecek.
Izlenecek Filim 3 1diots
Diger faaliyetler: . L
(Varsa egitimle ilgili Okunacak Kitap Bir Bilim Adaminin Romani — Ofuz Atay
izlenecek film . e ..
okunacak ldt::plar ve Okul Dig1 Faaliyet Sehir Kimligini Tanima (2 Saat)
diger soysal Hizmet I¢i Egitim Diinden Bugiine Ogretmenlik (6 Saat)
etkinlikler)
Danisman Ogretmen Okul Miidiirii
09/10/2017 09/10/2017

Murat Susan Mehmet NIYAZI




2. ADAY OGRETMEN HAFTALIK FAALIYET RAPORU (Form 2)

Aday 6gretmen ¢aligma programina uygun sekilde haftalik olarak yaptigi calismalari bu
forma uygun sekilde dolduracaktir. Aday ogretmen, bu kisimda bu hafta iginde
gerceklestirdigi faaliyetlerin bir 6gretmen adayr olarak kisisel ve mesleki gelisimine nasil
katkida bulundugunu degerlendirecektir. Varsa egitimle ilgili izlenen film, okunan kitaplar
ve diger okul dis1 faaliyet degerlendirme formlar1 bu sayfaya ek yapilacaktir. Bu form
danisman 6gretmen tarafindan incelenip imzalandiktan sonra KiSISEL VE MESLEKI
GELISIM DOSYASINA konur.

Form-2
ADAY OGRETMEN HAFTALIK FAALIYET RAPORU
Aday Ogretmenin Ad1 Soyadi Mehmet Gelgor
T.C. Kimlik Numarast | 1122334455668
Bransi Tiirk Dili ve Edebiyati
Okul/Kurum-il/ilce Batman Cemil Meri¢ Lisesi
I Yapildig
Cahsmanm Yapidigt | /102017 — 08/10/2017 (1. Hafta)
Tarihler
Calisma Yapilan X Qs s i
Okul/Kurum-iVilce Batman Cemil Meri¢ Lisesi
Ders Planlama SimifIci izleme Smif ici Okul I¢i Gézlem/ Okul Dist
Calisma Yapilan /Maznrhk/ (Ders izleme) Uygulama Uygulama Faaliyetler
Alan Degerlendirme (Ders Uygulamasi)
O L] O O
Cahsma/
Giinler Siiresi Calisma Yapilan Alan ve Yapilan Cahsmalar
(Saat)
2 = Ders plant hazirlanmasi caligmalar yaptik.
Planlama/Hazirlik/Degerlendirme P e yap
Pazartesi
2 Dexs Ders plam hazirlanmasi ¢aligmalart yaptik.
Planlama/Hazirhik/Degerlendirme P Tt yap
Sah 2 (S];:ilgygzlg;::;ﬁ Danisman Ogretmen; Aday Ogretmenin 3. Ve 4. Dersine girdim.
7 1= Ders plan: hazurl lismalan yaptik:
Planlama/Hazirlik/Degerlendirme SEpE e e
Siufici Uygulama o e : N
- o) . . B 5
Carsamba 2 Do i) Danigman Ogretmen: Aday Ogretmenin 1. Ve 2. Dersine girdim.
2 Okul I¢i Gozlem/ Uygulama Ziimre 6gretmenler kurulu toplantisina katildim
Persembe
2 Okul I¢i Gézlen/ Uygulama Okulda ki titm birimleri tammak amaciyla gezdim.
SiifIci Izleme ae Vg : ) 2o
Cuma 2 e ) Aday Ogretmen, Mchmet Ensar Ogretmenin 5. ve 6. Saat dersine girdim.
Diger faaliyetler: Okunan Kitap (Form 5) Bir Bilim Adaminin Romani— Oguz Atay kitabini okudum.
(Varsa egitimleilgili | Izlenen Filim (Form-6 ) 3 Idiots filimin izledim.
izlenen film, okunan - . ) )
kitaplar ve diger Okul D11 Faaliyet (Form-7) Sehir Kimligini Tanima kapsaminda Hasankeyf’i gezdim.
soysal. cekduliker) Hizmet ici Egitim Diinden Bugiine Ogretmenlik (6 Saat)
Film izleme/ Kitap 1. Form-5 Kitap Degerlendirme Formu
okuma formu EK BELGELER 2. Form-6 Film Izleme/Degerlendirme Formu
eklen ecektir. 3.  Form-7 Okul Dis1 Faaliyetler Degerlendirme Formu




3. ADAY OGRETMEN DERS iZLEME FORMU (Form 3)

Aday 6gretmenler, yetistirme siirecinde ¢calisma programi ¢ergevesinde haftada 2 (iki) saat ders
izleme uygulamasi yapacaktir. Bunun i¢in okulunda 6nce danigsman 6gretmeninin, sonra kendi
bransindaki diger 6gretmenlerin daha sonra ise okuldaki diger branstaki 6gretmenlerin dersini
izleyecektir. flgili formlar1 doldurur ve ders sonunda gdzlemde bulundugu sinifin dgretmeniyle
izledigi dersin degerlendirmesini yapar. Aday oOgretmenler, kendi okulunda ders izleme
siiresinde farkli branglardaki 6gretmenlerin derslerinde de gézlemlerde bulunur. Bu dersin kag
saat olacagini danisman 6gretmeni ve okul miidiirii belirler. Aday 6gretmen, haftada 2 (iki)saat
toplamda 54 ders izlemesi yapar.

ADAY 6CRETNIEN DERS IZLEME FORMU

day Adi Soyad:

Sretmenin | T.C. Kimlik Numarasi

Bransi

—

OkulV/Kurum-iVilce

ersin Adi

~ o [ |

mif/Sube:

T

u ders gozleminden aday dgretimen olarak ne gibi kazanimlar elde ettiniz? Ayrintili olarak
srneklerle aciklaymiz

T |

Aday Ogretmen




4, ADAY OGRETMEN DERS iCi UYGULAMA GOZLEM FORMU (Form 4A)

Aday 6gretmen atandig1 okulda goreve basladigi andan itibaren dersine girer. Danisman
Ogretmen gozlemledigi dersle ilgili gozlem formlarmi doldurur ve ders sonunda aday
ogretmenle islenen dersin degerlendirmesini yapar.

Danisman Ogretmen; haftada en az 2 toplamda yilda en az 90 Saat Aday Ogretmenin
dersine girip gozlemleme yapar. Form dikkatlice doldurulur. Form doldurulurken her dakika
i¢in uygun yere isaret konur. Danisman Ogretmenin giinliik calisma programi uygun degil ise
kendi sinifin1 Nobetci Ogretmen veya nobetci idareciye teslim ederek programini uygun hale
getirmek zorundadir. Haftalik Calisma Programu yapilirken bu hususlara dikkat edilir.

ADAY OGRETMEN DERS ICI UYGULAMA GOZLEM FORMU

(Damsman ogretmen tarafindan izlenen her ders i¢in doldurulacaktir.) Form 4-A
Adi ve Soyadi: Tarih Sube
Okul Ogrenci Sayis1 Kiz | Erkek

Dersin Konusu

GENEL GOZLEMLER

Sira Diizenin Uygunlugu

Simf Temizligi

Ders ve Arag gereglerinin yeterliligi

Diger

DERSIN UC ASAMASINDA GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLERIN OZETI
GIRIS

Ogrencileri Selamlama

Yoklama

Gegmis Konu Ozeti

Konuya Girig

ANA ETKINLIKLER

Her Dakika Icin
Gozlenen Davranis Bir (X) isareti
kovunuz

Notlar
Kullanilan Yéntem. teknik ve Sunum Aracla

wOoH

1. Farkli 6gretim yontem ve tekniklerini kullanir
Ornek olay, arazi calismasi, alti sapka, Sokratik tartigma,
ayrilip birlesme ve istasyon gibi farkli ydntem ve
teknikleri kullanir.

2. Grup cahismasi yaptirir

Ogrenciler iki ya da daha fazla kisiden olusan gruplar
halinde ¢alisirlar: kiiciik grup tartigmalar: yaparlar.

Ogrenci
Merkezli

3. Bireysel cahsma yaptirir
Ogrenciler calisma yapragi. fotograf ve metin gibi
materyallerle calisarak belidenen amaa gerceklestirir.

4. Dersi anlatir
Icerik ya da siireclerle ilgili olgular ya da fikirleri
verir; kendi diigiincelerini ifade eder.

5. Dersi sunum araclar: kullanarak anlatir
Sunum yazilimlan, ders kitabs. akills tahta vb.
kullanarak dersi anlatir.

6glvtmen
Merkezli

6. Soru sorar

Igerik ve siirecle ilgili bilgi (ezber) ve kavrama
diizeyinde soru sorar: dersi gelisigiizel sorular
cercevesinde isler.

BITIS

GENEL YORUMLAR

Damisman Ogretmen




ADAY OGRETMENLIK UYGULAMASI DERS iCi GOZLEM GENEL
DEGERLENDIRME FORMU (FORM 4B)

Bu form danigman 6gretmen tarafindan biitlin ders uygulamalar1 bittikten sonra genel
degerlendirme amagli olarak doldurulacaktir. Formdan her donemin sonunda birer adet
doldurulup bir 6rnegi danigsman 6gretmene bir 6rnegi dosyasina konacaktir.

ADAY OGRETMEN OGRETMENLIK UYGULAMASI DERS iCi GOZLEM - -
GENEL DEGERLENDIRME FORMU 212 | Amacve hlcdef davranislan acik bir bigimde
ifade edebilme
day 0@8[}“ - v ?kmlll : 2.1.3 | Hedef dawraniglart uygun yontem ve
anisma Oretmen. : e Lanlc. teknikleri belirlevebilme
u degerlendirme formundaki maddelerin kargisinda bulunan kisaltmalarin anlami:
_(E) - E]\“E“ var (K) =Kabul edilebilir (1) = Iyl yetismis Uygun olan secenedi (+) ile 214 | Uygun arag-gereg ve materyal secme ve
isavetleyiniz hazulayabilme
(Bu form damgman dgretmen tarafindan bitin ders uygulamalan bittikten sonra genel
erlendime amagli olarak doldurulacaktir) 2.1.5 | Hedef davramglara uygun degerlendimne
bicimleri belirleyebilme
Elx i ACIKLAMA VE
YORUMLAR 2.1.6 | Konuyu dnceki ve sonraka derslerle
iliskilendirebilme
KONU ALANI VE ALAN EGITIMI ?
R OGRETIM SURECT
KONU ALANT BILGIST
221 itli Géretim yontem ve tekniklerini uygun
LL1 | Konuile lgili temel ilke ve kavramlart Ei?imdeimllmﬁbﬂmc -
bilme i
222 | Zamam verimli kullanabilme
1.12 | Konuda gecen temel ilke ve kavramlan
mantiksal bir tutarhilikla iliskilendirebilme 223 | Ogrencilerin etkin katihm igin etkinlikler
- — diizenleyebilme
113 | Konunun gerektirdigi szel ve gorsel dili
(sekil, sema, grafik, formal vb.) uygu 224 | Ogretimi bireysel farkliliklara gore
bicimde kullanabilme stirdirebilme h
114 | Komuile alann diger konularm 22.5 | Ogretim arag-gereg ve materyalini smif
iliskilendirebilme diizeyine uygun bicimde kullanabilme
ALANEGITIMI BILGISt 22,6 | Ozetleme ve uygun déniitler verebilne
121 | Ocel Gretim yaklasim, yontem ve 227 | Konuyu vasamla iliskilendirebilme
tekuikerini blme 27 [Konpysanta 56
. . - 22.8 | Hedef davranilara ulasma diizeyini
122 | Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme degerlendirebilme
12.3 | Ogrencilerde yanhs gelismis kavramlari SINIF YONETIMI
belirleyebilme
) _ Ders baginda
124 | Ogrenci sorularma uygun ve yeterli yanilar
olugurabilme 23.1 | Derse uygun bir giris yapabilme
125 | Ogrenme ortamunin girvenligini 232 | Derseilgi ve dikkati gekebilme
saglayabilme _ -
. . . . Ders siiresinde
OGRETME-OGRENME SURECI
233 | Demokratik bir 8grenme ortam
PLANLAMA saglayabilme
2L1 | Ders planm agik. anlaghr ve dizenli 234 | Derseilgi ve gidimiin sirekliligini
bicimde yazabilme saglayabilme
23.5 | Kesinti ve engellemelere karsi uygun Genel Kanaat:
dnlemler alabilme .
Ogretmen adaymm yukandaki yeterlik alanlarmm her birinde vapnus oldugu
236 | Ovgitve yaptnmlardan yararlmabilme caliymalara iliskin diiglinceler
Ders sonunda
23.7 | Dersi toparlayabilme
238 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve odevler )
verebilme Damsman Ogretmen
fmza
239 | Ogrencileri smifian gikarmaya
hazirlayabilme
[LETISIM .
- Ogretmen adayimn goriisleri (Aday, danismaninin kanaatleriyle ilgili goriis ve
24.1 | Ogrencilerle etiali detisin kurabilme agklamalann agagiya yazacaktir)
24.2 | Anlasihr agiklamalar ve yonergeler
verebilme
243 | Konuya uygun distindiriici sorular
sorabilme
244 | Sestonunu etkili bigimde kullanabilme
24.5 | Ogrencileri ilgi ile dinleme
24.6 | Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde
kullanabilme




5. Kitap Onerisi (Form 5)

Her ay bir kitap okunarak, okunan kitapla ilgili il/ilcedeki diger adaylarla birlikte veya ¢alisilan
okulda tartisma/sunum etkinlikleri yapilacaktir. Yetistirme programi siiresince egitim ve
ogretmenlikle ilgili 6rnek kitap listesinden okudugu kitaplar elestirel bir gozle degerlendirerek,
bu kitaplarin kisisel ve mesleki gelisimine katkilariyla ilgili diisiincelerini kitap okuma

degerlendirme formuna yazarak degerlendirir.

Not: Bu form; Aday Ogretmen Haftalik Faaliyet Raporuna (Form-2) ek yapilir.

KITAP DEGERLENDIRME FORMU

Aday Adi Soyadi
)gretmenin
T.C. Kimlik Numarasi
Bransi
OkulV/Kurum-iVilce
Kitabm adi
Yazari

kumus oldugunuz kitabin mesleki ve kisisel gelisiminize nasil bir katkida bulundugunu
yrintili olarak 6rneklerle aciklaymiz:

Aday Ogretmen




ORNEK KIiTAP LISTESI

Yazar Adx Kitap Ad1 Yaymevi
1 | Atay, O. Bir Bilim Adamimin Romani [letisim Yaymeilik
2 | Ayverdi, S. Milli Kiiltiir Meseleler1 ve Maarif Davaniz Kubbealt1 Nesniyat
3 | Bal. M. A. Osmanli’dan Cumhuriyet’e Meshurlarm Okul Art Yaynlari
Amilari (1870-1940)
4 | Brockman, J. Merakli Zihinler: Bir Cocuk Nasil Bir Bilim TUBITAK Yaymlan
Insam Olur?
5 | Covey, S.R. Etkili Insanlarm 7 Ahskanhg Varlik Yaymlan
6 | Eng, M. Bitmeyen Gece Otiiken Negriyat
7 | Freme, P. Ezilenlerin Pedagojisi Aynnti Yayinlan
8 | Gaarder, J. Sofie’nin Diinyasi Pan Yaymlar
9 | Glasser, W. Basansizligin Olmadigi Okul Beyaz Yaynlan
10 | Goleman, D. Duygusal Zeka Varlik Yaymlan
11 | Gulbenkian Sosyal Bilimlen Agmn: Sosyal Bilimlerin Metis Yaynlari
Komisyonu Yeniden Yapilanmas1 Uzerine Rapor
12 | Guntekin, R. N. | Acamak Inkilap Kitabevi
13 | Holt, J. Cocuklar Neden Basarisiz Olur? Beyaz Yayinlan
14 | Mlich, L Okulsuz Toplum Sule Yayinlan
15 | Izzetbegovic, A. | Dogu ve Bati Arasinda Islam Klasik Yayinlari
16 | Kagiteibast, C.& | Diinden Bugiine Insan ve Insanlar: Sosyal Evrim Yayinlar
Cemalcilar, Z. Psikolojiye Giris
17 | Kan, S. H. Mahrem Macera Ozgiin Yayincilik
18 | Kant, 1. Egitim Uzerine Iz Yaymalik
19 | Kara, 1. & Bir Egitim Tasavvuru Olarak Mahalle/Sibyan Dergah Yaymlar
Birinci, A. Mektepleri
20 | Karabekir, K. Cocuk Davamiz Yapi Kredi Yaymlan
21 | Karakog, S. Hizir'la Kirk Saat Dinlis Yaymlan
22 | Karakog, S. Dinlis Neslinin Amentiist Dulis Yaymlan
23 | Khan, S. Dunya Okulu: Egitimi Yemiden Diisiinmek Yapi Kredi Yaymlan
24 | Kiltiir ve Turizm | Sehir-Insan Medeniyet Kopriisii: Bes Sehirli Kaltiir ve Turizm
Bakanligi Omek Kisilikler Bakanhgi Yaymlari
25 | Leitch, T. Wikipedia U: Dyjital Cagda Bilgi, Otorite ve Hece Yaymlart
Liberal Egitim
26 | McCoutt. F. Ogretmen Altin Kitaplar Yaymevi
27 | Needham, J. Dogunun Bilgisi Batinin Bilimi MAB
28 | Ozdenoren,R. | Kafa Kanstiran Kelimeler Iz Yaymailik
29 | Ozemre, A. Y. Galatasarayt Mekteb-i Sultani’sinde Sekiz Yilin | Kubbealt: Akademi
Yaymlart
30 | Pennac, D. Okul Sikintist Can Yaynlan
31 | Petrov, G. Beyaz Zambaklar Ulkesinde Hayat Yaymlari
32 | Rancier, J. Cahil Hoca Metis Yayinlari
33 | Rousseau, J. J. Emile Kilit Yaymevi
34 | Safa, P. Egitim-Genglik-Universite Otiiken Nesriyat
35 | Sezgin, F. Bilim Tarihi Sohbetleri Timas Yayinlan
36 | Tahir, K. Bozkardaki Cekirdek [thaki Yayimlan
37 | Topeu, N. Tirkiye’nin Maarif Davasi Dergah Yaymlar
38 | Toros, H. Asya’min Kandilleri Hece Yaymlar




6. Filim Onerisi (Form 6)

Her ay 2 film izlenerek izlenen filmle ilgili il/ilgedeki diger adaylarla birlikte veya ¢alisilan
okulda tartisma/sunum etkinlikleri gerceklestirilecektir. Yetistirme Programu siiresince egitim
ve ogretmenlikle ilgili 6rnek film listesinden izledigi filmlerin kisisel ve mesleki gelisimine
katkilariyla ilgili diisiincelerini film izleme/degerlendirme formuna yazarak degerlendirir.

I FILM IZLEME/DEGERLENDIRME FORMU

Aday Adi Soyadi
Sretmenin

T.C. Kimlik Numarasi

Bransi

OkuVKurum-iVilge

Filmin adi:

osterim
i1

IFi]im Siiresi

Iﬂlkes i

Ezlemi§ oldugunuz filmin Kisisel ve mesleki gelisiminize nasil bir katkida bulundugunu
yrintili olarak érneklerle aciklaymiz:

Aday Ogretmen

Not: Bu form; Aday Ogretmen Haftalik Faaliyet Raporuna (Form-2) ek yapulir.




ORNEK FiLiM LIiSTESI
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ORNEK FiLM LISTESI
(Alfabetik Sirayla)

3 Idiots

AmericanTeacher

Asyanin Kandilleri (Belgesel)

Batiya Dogru Akan Nehir (Belgesel)
Billy Elliot

Birinci Smif / The First Grader

Can Dostum / Good Will Hunting
Canim Ogretmenim / Monsieur Lazhar
Hababam Sinifi (1975)

. Hababam Sinifi Dokuz Doguruyor (1979)
. Hababam Sinif1 Giile Gtile (1981)

. Hababam Sinif1 Sinifta Kaldi (1976)

. Hababam Sinifi Tatilde (1978)

. Hababam Sinifi Uyaniyor (1977)

. Iki Dil Bir Bavul

. Imparatorlar Kuliibii

. Kara (Black)

. Kara Tahta / Takhtesiah (Blackboards)

. Koro / LesChoristes

. Kor Nokta

. Olmak ve Sahip Olmak / Etre et Avoir / To Be and To Have
. Olii Ozanlar Dernegi / Dead Poets Society

. Ozgiirliik Yazarlart

. Patch Adams

. Sevgili Ogretmenim / Mr. Holland’s Opus

. Sinif / EntreLesMurs (The Class)

. Stipermen’i Beklerken / Waiting For Superman
. Tepetaklak Nelson / Half Nelson

29.
30.

The Blindside
Yerdeki Yildizlar / Taare Zameen Par

EK-4




7. ADAY OGRETMEN OKUL DISI FAALIYETLER DEGERLENDIRME
FORMU (Form 7)
Aday 6gretmen en az 90 Saat Okul Dis1 Faaliyetlere katilmas1 gerekmektedir. Bu form

her etkinlikten sonra doldurulur. (Form 7)

SIRA | CALISMA KONUSU SURE / SAAT
1 Sehir Kimligini Tanima 18
2 Kurumsal Isleyis 18
3 Yani1 Bagimizdaki Okul 18
4 Tecriibeyle Bulusma 12
5 Goniilliiliik ve Girisimceilik Caligsmalart 12
6 Mesleki Gelisim ve Kariyer 12

OKUL DISI FAALIYETLER DEGERLENDIRME FORMU

day Adi Soyad:
Osretmenin
T.C. Kimlik Numarasi
Bransi
OkulVKurum-iVilce
Yapilan
IFaaliyet
aaliyetin
arihi
iresi

sgretmenle bulusma vb.) kisisel ve mesleki gelisiminize nasil bir katkida bulundugunu

Efapm1§ oldugunuz faaliyetin (Miilki idare ziyareti, STK ziyareti, miize ziyareti, emekli

yrintili olarak dmeklerle aciklayimz:

Aday Ogretmen




1
2
3
4
5.
6
7
8
9

1
1
1
1

KiSISEL VE MESLEKI GELISIM DOSYASINDA
BULUNMASI GEREKEN FORMLAR

D
(Haftalk) Hafta baslamadan 6nce planlanacaktir. - %nlsrnan

Ogretmen
(Haftahk) Her haftanin sonunda doldurulacaktir. Aday Ogretmen

Aday 6gretmen haftada iki saat ders
54 gdzlemleme yapacaktir. Toplam 54 saat ders ~ Aday Ogretmen
gbzlemlemesi yapacaktir.

. D
90 Her ders saati i¢in 1 adet doldurulacaktir. - E}msman
Ogretmen
2 Her dénemin sonunda bir adet doldurulup Danisman
Aday Ogretmene verilecektir. Ogretmen
(Ayda 1) Okunan kitap .degerlend.irmesi bu forma Aday Ogretmen
islenecektir.
(Ayda 2) [zlenen filim listesi bu forma islenecektir. Aday Ogretmen
Etkinlik 90 Saat Okul Dis1 Faaliyetlerin ¢al
aat Okul Dis1 Faaliyetlerin ¢alisma n
. Aday Ogret
Sigl‘l_s“la planina uygun sekilde form doldurulacaktir. ay Lgtetmen
ore

Ogretmenler Kurulu Karar1 Ornegi

Ziimre Ogretmenler Karar1 Ornegi

. Sube Ogretmenler Kurulu Karar1 Ornegi

Rehberlik Hizmetleri Yiiriitme Kurulu Karar1 Ornegi,
Ogrenci Davranislarini izleme Kurulu Karari Ornegi,
Disiplin Kurulu Karar1 Ornegi,

Okul Aile Birligi Toplantis1 Karar1 Ornegi,

Anma Ve Kutlama Komisyonu Programi1 Ornegi,
Sosyal Etkinlik Ve Kuliip Calismalar1 Karar1 Ornegi,
0. Satin Alma Karar1 Ornegi,

1. Muayene Ve Teslim Alma Komisyonu Karar1 Ornegi,
2. Servis Denetimi Ornegi,

3. Kantin Denetimi Ornegi,

14. Yetistirme Kurslar1 Calisma Ornegi,

1

5. Varsa Okuldaki diger Kurul ve Komisyonlarin Ornegi,

Egitim Kurum
Y oneticisi

Danigsman
Ogretmen

16. Okul Gelisimiyle Ilgili Saha Calismas1 Yapar Ve Onerilerini Kapsayan Rapor

1

7. Pansiyonlu Okul G6zlem Raporu

EK-1




ADAY OGRETMEN YETiSTIRME PROGRAMI

Aday 6gretmenlere yetistirme siirecinde,
384 saat sinif i¢i ve okul i¢i
90 saat okul dis1 faaliyetleri;
180 saat hizmetici egitim faaliyetleri olmak iizere
Toplam: 654 saat egitim verilecektir.
Sozlesmeli aday Ogretmenin goreve baslama tarihine gore bir egitim takvimi belirlenecek ve

uygulanacaktir.
Sira Calisma Konulari Siire(Saat)

1 Ders Planlama/Hazirlik/Degerlendirme 144

Smif ve Okul I¢i 2| Ders Uygulamast 90

Faaliyetler -

(384 Saat) 3 Ders Izleme 54
4 | Okul igi Gézlem ve Uygulamalar 96
5 Sehir Kimligini Tanima 18
6 | Kurumsal Isleyis 18
7 |Yam B daki Okul

Okul D1s1 Faaliyetler At Bastmizaak Du 18

90 Saat

( ) 8 Tecriibeyle Bulusma 12
9 Goniilliiliik ve Girisimeilik Caligmalart 12
10 | Mesleki Gelisim ve Kariyer 12

Kitap Okuma 11 | Kitap Okuma (Her ay 1 kitap)

Film Izleme 12 | Film izleme (Her ay 2 film)
13 | Tirkiye’de Demokrasi Seriiveni ve 15 Temmuz Siireci 6
14 | Anadolu’da Cok Kiiltiirliiliik, Kaynaklar: ve Egitime Yansimalari 60
15 | Kiiltiir ve Medeniyetimizde Egitim Anlayisinin Temelleri 18
16 | Diinden Bugiine Ogretmenlik 12
17 | Insani Degerlerimiz ve Meslek Etigi 12

. 18 | Ogretmenlikle ilgili Mevzuat Programi 12

Hizmet I¢i Egitimler

(180 Saat) 19 | Etkili iletisim ve Siif Yénetimi 12
20 | Milli Egitim Sisteminde Giincel Uygulamalar 12
21 Gelismis Ulkelerin Egitim Sistemleri, Uluslararasi Kuruluslarin Sisteme 12

Yansimalari

22 | Ulusal ve Uluslararasi Egitim Projeleri ve Ornek Projeler 12
23 | Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalar1 Semineri 6
24 Afet Egitimi Semineri 6




OKUL ICI GOZLEM VE UYGULAMALARI KONU BASLIKLARI

e Ogretmenler Kurulu,

e Ziimre Ogretmenler Kurulu,

e Sube Ogretmenler Kurulu,

e Rehberlik Hizmetleri Yiriitme Kurulu,

e Ogrenci Davranislarimi izleme Kurulu,

¢ Disiplin Kurulu,

e Okul Aile Birligi Toplantisi,

e Anma Ve Kutlama Komisyonu,

e Sosyal Etkinlik Ve Kuliip Calismalart,

e Satin Alma,

e Muayene Ve Teslim Alma Komisyonu,

e Servis Denetimi,

e Kantin Denetimi,

e Yetistirme Kurslart Gibi Okuldaki Biitiin Kurul Ve Komisyonlar1 Izlemesini saglar.

e Okul yerleskesinde yer alan biitlin birim ve bdliimleri tanir ve isleyisi hakkinda
bilgi sahibi olmasini saglar(Pansiyonu olmayan okullarda gérev yapan aday
Ogretmenler en az 1 giin pansiyonlu bir okulda gbzlem yaptirir).

e Okul i¢i birimlerdeki toplantilarda aktif gérev almasini saglar.

e Okul gelisimiyle ilgili saha ¢aligmas1 yapar ve dnerilerini de kapsayan rapor
hazirlamasin1 saglar.

e Anma, kutlama, sosyal etkinlik, gezi vb. ¢alismalarda gorev almasini saglar.

e Donem sonu is ve iglemlerinde aktif olarak gorev almasini saglar.

DERS PLANLAMA/HAZIRLIK/DEGERLENDIRME KONU BASLIKLARI
e Ders plani
e Unite plam
e Giinliik plan
e Oturma plani
e Odev usulleri
e Kilasik soru ¢alismasi
e Test soru galismasi
e Kisa cevapli soru ¢aligmast
e Cevap Anahtar1 ¢caligsmasi
e Aragtirma-inceleme yoluyla 6gretme stratejisi
e Sunus yoluyla 6gretme stratejisi
o Kesfetme (bulus) yoluyla 6gretme stratejisi
e Tartigma yoluyla 6gretme stratejisi
e Tam O6grenme stratejisi
e Isbirligine dayali 6gretme stratejisi
e Oyunla siif yonetimi
e Unite Calismalari
e Ara¢ — Gereg¢ Kullanimi
e Telafi Egitimi Caligmasi
e Basan grafikleri gibi.




